SALINAN

PERATURAN MENTERI KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN

REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 9 TAHUN 2017
TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI KOORDINATOR BIDANG
KEMARITIMAN NOMOR 29.1 TAHUN 2015 TENTANG KETENTUAN TEKNIS
PELAKSANAAN PEMBERIAN TUNJANGAN KINERJA PEGAWAI
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang

bahwa Pasal 31 ayat (7) Peraturan Menteri Koordinator
Bidang Kemaritiman Nomor 29.1 Tahun 2015 tentang
Ketentuan Teknis Pelaksanaan Pemberian Tunjangan
Kinerja Pegawai di Lingkungan Kementerian Koordinator
Bidang Kemaritiman dianggap tidak sesuai, khususnya
bagi Pegawai Negeri Sipil Kementerian Koordinator
Bidang Kemaritiman yang menduduki kelas jabatan
kurang dari 6 (enam) bulan;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, maka perlu menetapkan
Peraturan Menteri Koordinator Bidang Kemaritiman
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Koordinator
Bidang Kemaritiman Nomor 29.1 Tahun 2015 tentang
Ketentuan Teknis Pelaksanaan Pemberian Tunjangan
Kinerja Pegawai di Lingkungan Kementerian Koordinator

Bidang Kemaritiman;



Mengingat

Menetapkan

-0

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);

2. Peraturan Presiden Nomor 155 Tahun 2015 tentang
Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Kementerian
Koordinator (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 381);

3. Peraturan Presiden Nomor 10 Tahun 2015 tentang
Kementerian Koordinator Bidang Kemaritiman
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 11);

4. Peraturan Menteri Koordinator Bidang Kemaritiman
Nomor 1 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Koordinator Bidang Kemaritiman (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 394);

5. Peraturan Menteri Koordinator Bidang Kemaritiman
Nomor 29.1 Tahun 2015 tentang Ketentuan Teknis

Pelaksanaan Pemberian Tunjangan Kinerja Pegawai di

Lingkungan Kementerian Koordinator Bidang
Kemaritiman;
MEMUTUSKAN:

PERATURAN MENTERI KOORDINATOR BIDANG
KEMARITIMAN REPUBLIK INDONESIA TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI KOORDINATOR
BIDANG KEMARITIMAN NOMOR 29.1 TAHUN 2015 TENTANG
KETENTUAN TEKNIS PELAKSANAAN PEMBERIAN
TUNJANGAN KINERJA  PEGAWAI DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN.

Pasal I
Ketentuan Pasal 31 ayat (7) dihapus.

Pasal II
Peraturan Menteri Koordinator ini mulai berlaku pada tanggal

ditetapkan dan berlaku surut sampai dengan tanggal 1 Juli
2017.
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Agar  setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Menteri Koordinator ini dengan

penempatannya dalam Berita Negara Republik Indonesia.

Ditetapkan di Jakarta

pada tanggal 18 Oktober 2017

MENTERI KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN
REPUBLIK INDONESIA,

Ttd

LUHUT B. PANDJAITAN

Salinan sesuai dengan aslinya
KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN RI
ala Biro Informasi dan Hukum,
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